
部门整体支出绩效目标表
（2023年度）

部门（单位）及代码 [192]黔南布依族苗族自治州国有资产监督管理局

部门（单位）总体资
金情况(元)：

资金总额(元)： 46,141,477.65

    人员类项目 7,216,177.65

    运转类公用经费项目 374,300

    其他运转类项目 130,000

    特定目标类项目 38,421,000

 部门（单位）职能

概述

     1、遵循党管干部原则，建立符合社会主义市场经济体制与现代企业制度要求相适应的选人、用人机制，完善经营

者激励和约束制度。根据授权，对所监管企业负责人按程序进行考核、任免并按照经营业绩进行奖惩。             2
、贯彻执行国家有关法律法规和方针政策，拟定和组织实施全州行政事业单位、企业国有资产监督管理制度和办法；负
责州级行政事业单位、州属企业国有资产的综合管理工作；负责企业国有资产基础管理，起草国有资产监督管理方面的

地方性法规、规章草案和规范性文件，监督检查所监管企业贯彻落实国家、省、州人民政府安全生产有关法律法规、方
针政策和标准等工作。指导和监督县（市、区）国有资产管理工作。    3、根据州人民政府授权，依照《行政单位国有

资产管理办法》、《事业单位国有资产管理暂行办法》等规章，统一管理、运营州人民政府及州直各部门、事业单位所
属国有资产，对州直行政、事业单位经营性国有资产和无形资产进行统一管理，促进国有资产做强做大，确保国有资产
保值增值及收益。    4、负责组织所监管企业上交国有资本收益，参与拟定国有资本经营预算有关管理制度和办法，按

照有关规定负责国有资本经营预决算编制和执行等工作；承担所监管企业国有资产保值增值的职责，通过统计、稽核对
所监管企业国有资产的保值增值情况进行监管；对政府授权监管企业在对外投资中所形成的股权和权益进行管理，督促
监管企业加强对债权债务的管理。    5、按规定和授权管理资产评估工作，依法对行政事业单位国有资产进行处置；负

责调剂处理州级行政事业单位长期闲置、低效运转和超标准配置的资产，促进国有资产的合理流动和优化配置，建立健
全国有资产整合、共享、共用机制。    6、指导和推进所监管企业改革和重组，推进所监管企业现代企业制度建设，完

善公司治理结构，推动全州国有经济合理布局和战略性结构调整，推动国有及国有控股企业做大做强。    

 部门（单位）年度

总体目标

1.遵循党管干部原则，建立符合社会主义市场经济体制与现代企业制度要求相适应的选人、用人机制，完善经营者激励
和约束制度。根据授权，对所监管企业负责人按程序进行考核、任免并按照经营业绩进行奖惩。                                                                                                      
2.   持续贯彻执行国家有关法律法规和方针政策，拟定和组织实施全州行政事业单位、企业国有资产监督管理制度和办

法；负责州级行政事业单位、州属企业国有资产的综合管理工作；负责企业国有资产基础管理，起草国有资产监督管理
方面的地方性法规、规章草案和规范性文件，监督检查所监管企业贯彻落实国家、省、州人民政府安全生产有关法律法

规、方针政策和标准等工作。指导和监督县（市、区）国有资产管理工作。                                                      
3.优化统一管理、运营州人民政府及州直各部门、事业单位所属国有资产，对州直行政、事业单位经营性国有资产和无
形资产进行统一管理，促进国有资产做强做大，确保国有资产保值增值及收益。                                                                                                                              

4.组织所监管企业上交国有资本收益，参与拟定国有资本经营预算有关管理制度和办法，按照有关规定负责国有资本经
营预决算编制和执行等工作；承担所监管企业国有资产保值增值的职责，通过统计、稽核对所监管企业国有资产的保值
增值情况进行监管；对政府授权监管企业在对外投资中所形成的股权和权益进行管理，督促监管企业加强对债权债务的

管理  。               5.依法对行政事业单位国有资产进行处置；负责调剂处理州级行政事业单位长期闲置、低效运
转和超标准配置的资产，促进国有资产的合理流动和优化配置，建立健全国有资产整合、共享、共用机制。                                                                                                      
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备注（指标解

释等）
指标值说明（评分标准等）

产出指标

数量指标

2023年对州管国有企业考核次数 1次

所监管的州管国有企业数量 3家

资产监管州级行政事业单位数量 ≥100家

指导县市国资管理部门数量 12

公益性岗位服务对象 ≥100人

质量指标

州管国有企业发展质量 持续平稳高效发

展
资产配置、处置质量 严格审核、把关

公益性岗位服务质量 高质量、高效率

完成本职工作及州委州政府安排的工作质

量

保质保量按时完

成
时效指标 经费支出时效 2023年

成本指标

特定目标 ≤38421000元

人员类 <7216177.65元

运转类公用 ≤374300元

运转类其他 ≤130000元

效益指标
社会效益

指标

对国有企业监督管理 提升监管、创新
模式

州管国有企业改革改制人员服务 提高服务质量

资产配置 优化资产结构，

提高资产使用率

满意度指标
满意度指

标

经营业绩考核满意度 ≥95%

州管国有企业满意度 ≥95%

县市国资部门满意度 ≥95%

企业改革改制服务人员满意度 ≥90%


