
附件3-1

部门整体支出绩效目标自评表
（2022年度）

单位（盖章）： 填报日期：2023-7-5

部门（单位）名称 黔南布依族苗族自治州商务局

部门（单位）总体
资金（万元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 1361.41 7138.41 6507.68 10 91% 9.12 

   基本支出 1118.64 1398.41 1398.41 — — —

   项目支出 242.77 5740 5109.27 — — —

   其他资金 — — —

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，衷心拥护“两

个确立”、忠诚践行“两个维护”，全面贯彻党的十九大和十九届
历次全会精神以及中央、省、州经济工作会议精神，坚持稳字当头
、稳中求进工作总基调，以高质量发展统揽全局，围绕“四新”主
攻“四化”，突出在“强主体、建体系、促开放”上下功夫，加快
推动消费升级和开放型经济倍增行动，防范化解稳控商务领域风险
隐患，加强商务领域安全生产管理，坚定信心、凝心聚力，保持商
务指标运行持续健康发展。 

2022年，面对疫情多发和经济下行等超预期因素冲击 ，全州商务系统在州委
、州政府的坚强领导下，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，全
面贯彻落实党的二十大精神，坚持以高质量发展统揽全局，落实“疫情要防
住、经济要稳住、发展要安全”的总要求，承压前行，主动担当作为，扎实
开展“双培育双服务”，落实助企舒困、助商惠民等政策措施，全力保市场
主体、保供应链稳定，促进消费市场总体回暖，对外贸易稳中有进。  

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产
出
指

标
(50分)

数量

2022年全州社会消费
品零售总额增长率

≥10% -3.2% 4 2 受疫情影响，消费增速下降。

居民人均消费支出同比
增长率

≥10%
2022年未纳入统计

范围
4 2

2022年该指标未纳入统计调度范
围

开展项目个数 5个 18个 4 4

完成州委州政府及上级
安排的其他工作

按时保质完成 按时保质完成 4 4

质量

全局工作任务完成情况 优秀 优秀 4 4

商务指标运行情况 持续健康发展 持续健康发展 4 4

时效 完成时间 2022年12月31日 2022年12月31日 2 2

成本

基本支出小计 1118.64万元 1398.41万元 4 4

1. 人员类项目支出 1014.13万元 1323.34万元 4 4

2.运转类公用项目支出 104.52万元 75.07万元 4 4

项目支出小计 242.77万元 5109.27万元 4 4

1.运转类其他项目支出（专 ）42.77万元 41.05万元 4 4

2.特定目标类-事业发展200万元 193.22万元 4 4

效
益
指

标
(30分)

经济效益
招商项目引进和推进激
发投资活力，助推全州
经济社会发展。

助推实体经济发展 助推实体经济发展 10 9

社会效益
招引产业项目，促进产
业集聚发展。

带动就业，改善民
生

带动就业，改善民
生

10 8

可持续影
响

抓实外资外贸，激活电
商网络，畅通物流渠道

全州商务环境可持
续发展

全州商务环境可持
续发展

10 8

满意度指
标

（10分）

服务对象
满意度

各县（市）商务主管部
门对本局完成工作任务
的满意度

≥90% ≥90% 10 10

总         分 100.00 90.12 

自评
结论

优

联系人：文小青 联系电话： 8223538

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出该绩

效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算
资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指
标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值
权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。

   


