
附表 7 

黔南州 2023 年项目支出绩效目标批复表 

单位：元 

一级项目名称 特定目标-单位发展专项 二级项目名称 党费专项经费—州直机关党建工作经费 

主管部门 中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会 

资金情况 

年度资金总额： 225,000.00 

  其中：财政拨款 225,000.00 

             非财政拨款 0.00 

年度总体目标 

 目标 1：对委辖 76个基层党组织的党支部进行州直机关标准化规范化星级党支部考核和动态管理，培育打造 10 个州直机关示范党支部，推荐评选

10 个选创“双优（机关党建与业务工作融合）”典型，蹲点帮扶后进党支部等。 

目标 2：为加强机关建设，推动全面从严治党向纵深发展，按照州委工作要求，持续深化模范机关创建工作。 

目标 3： 目标：进一步落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态化制度化，对州直部门机关党建工作存在的突出问题，例如“三会一课”、

组织生活会、党费收缴管理等进行有针对性地提出整改意见，述职评议工作结果将作为考核评价、评先选优、党建年度综合评价的重要依据。开展

州直机关党建现场观摩会，通过相互学习借鉴，着力提升机关党建工作水平。"  

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明 

产出指标 

数量指标 

开展标准化规范化星级建设 会议次数≥2 次，参会人数≥200 人   

推进模范机关创建工作 联动督导、推进（观摩）会各一次   

抓实现场观摩和基层党建述职工作 巡察评估、党建观摩、党建述职各一次   

质量指标 
创建率 100%   

州直机关党组织 ≥76个   

时效指标 完成时限 2023年 1 月至 12月   

成本指标 

标准化规范化星级党支部建设考核和动态管理工作 ≤5万元   

模范机关上下联动督导，观摩（推进）会议会 ≤8.5 万元   

会议费培训费、资料费、办公耗材 ≤9万元   

项目或定额成本控制率 ＝100%   

效益指标 社会效益指标 模范机关创建、星级党支部创建 成效考核、党建综合评价重要依据   

满意度指标 服务对象满意度指标 州直机关党组织及党员的满意度 100%   
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黔南州 2023年项目支出绩效目标批复表 

单位：元 

一级项目名称 特定目标-单位发展专项 二级项目名称 党建专项经费—机关党员教育培训工作 

主管部门 中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会 

资金情况 

年度资金总额： 300,000.00 

  其中：财政拨款 300,000.00 

             非财政拨款 0.00 

年度总体目标 

 目标 1：开展至少 1期州直机关党的二十大精神专题讲座，1 期州直机关基层党组织书记轮训培训，提升基层党组织书记履职能力；开展至少 1期

州直机关党务干部示范培训，提升党务干部能力素质，增强党务干部的履职能力；开展至少 2期州直机关发展对象（入党积极分子）培训，端正入

党动机，强化党性修养。 

 目标 2：委辖 76个基层党组织推荐的优秀党课。自 2022 年起，通过三年分期分批分类评选的方式，实现“党课开讲啦”活动优秀党课评选全覆盖

（2022年 26 个基层党组织；2023年 25 个基层党组织；2024年 25 个基层党组织）。 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明 

产出指标 

数量指标 
培训费用 培训次数≥4 次，培训人数≥400 人   

优秀党课评选 评选次数≥1 次   

质量指标 
参训对象结业考核合格率 100%   

评选优秀课件 ＝10个   

时效指标 完成时限 2023年 1 月至 12月   

成本指标 

培训费 ≤29.5万元   

资料费 ≤0.5 万元   

项目或定额成本控制率 ＝100%   

效益指标 社会效益指标 加强机关党组织书记的轮训和任职培训工作 增强党员教育管理针对性和有效性   

满意度指标 服务对象满意度指标 州直机关党组织及参训人员满意度 100%   

 

 

 

 



附表 7 

黔南州 2023年项目支出绩效目标批复表 

单位：元 

一级项目名称 特定目标-单位发展专项 二级项目名称 党建专项经费“七·一”系列活动、党建宣传 

主管部门 中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会 

资金情况 

年度资金总额： 100,000.00 

  其中：财政拨款 100,000.00 

             非财政拨款 0.00 

年度总体目标 

 

目标 1：按照中央、省委、州委统一部署，加强党史、新中国史、改革开放史和社会主义发展史教育，深化拓展党史学习教育成果，做到学史明理、

学史增信、学史崇德、学史力行，学党史、悟思想、办实事、开新局，以昂扬姿态奋力在全面建设社会主义现代化国家新征程做出新贡献，通过开

展”七一“系列活动，把岗位贡献与争当先锋结合起来，激发党员干部以饱满昂扬的精神状态助推黔南发展。                                                                                                         

目标 2：提高黔南机关党建工作宣传力影响力。"  

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明 

产出指标 

数量指标 开展“七·一”系列活动 宣传次数≥4 次，   

质量指标 
宣传费效果 良好   

活动费效果 良好   

时效指标 完成时限 2023年 1 月至 12月   

成本指标 

七一系列活动会场布置、场地租用、相关工作经费 ≤5万元   

开展党的二十大和七一系列宣传活动相关工作经费。 ≤3万   

签订《黔南州机关党建网、“黔南工委”微信公众号维护合同》 ≤2万   

项目或定额成本控制率 ＝100%   

效益指标 社会效益指标 

提高州直机关各级党组织的凝聚力、号召力和战斗力 持续增强使命感和荣誉感   

加大州直机关党建宣传力度，展现州直机关党组织风采，进一步突显

党建工作与业务工作双融合双促进的重要性。 
取得的经验、成效，进行推广   

满意度指

标 

服务对象满意

度指标 
州直机关党组织及党员 ＝100%   

 

 

 



附表 7 

黔南州 2023年项目支出绩效目标批复表 

单位：元 

一级项目名称 特定目标-原列单位事业发展 二级项目名称 机关党建工作经费 

主管部门 中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会 

资金情况 

年度资金总额： 280,000.00 

  其中：财政拨款 280,000.00 

             非财政拨

款 
0.00 

年度总体目标 

目标 1： 扎实推进“让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”创建工作，努力实现全州模范机关建设出成效。                                                                                                                  

目标 2：牢固树立“党的一切工作到支部”的鲜明导向，以“晋级升星？好花更红”星级党支部创建为抓手，扎实推进全州党支部标准化规范

化建设 。 

目标 3：进一步落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态化制度化，对州直部门机关党建工作存在的突出问题，例如“三会一课”、

组织生活会、党费收缴管理等进行巡察（评估），有针对性地提出整改意见，巡察（评估）工作结果将作为考核评价、评先选优、党建年度综

合评价的重要依据。 

目标 4：根据《黔南州党建工作成效考核实施办法（试行）》（黔南考发〔2021〕1 号）相关要求，继续推进“微心愿”行动、党员志愿服务

活动，充分展现州直机关党员先锋模范作用。"  

绩 

效 

指 

标 

一级指

标 
二级指标 三级指标 指标值 说明 

产出指

标 

数量指标 

星级党支部创建考评、复核工作 考评和复核≥1次，表彰≥1 次；会议、培训≥1 次。   

推进模范机关创建工作 联动督导（评估）≥1 次； 推进（观摩）会≥1次；   

抓实党建巡回督导工作和基层党建述职工作 党建巡察评估≥1次。  党建述职工作≥1次。   

抓好机关“志愿服务”工作 “微心愿行动”或党员志愿服务等活动≥1次   

质量指标 

创建合格率 ＝100%   

州直机关党组织 ≥76个   

活动费效果 良好   

时效指标 完成时限 2023年 1 月至 12月   

成本指标 
开展活动场地布置、租用车辆，配备购买志愿者

必要物资 
≤1.61万元 

 



全州模范机关上下联动督导（评估）、星级党支

部督导（评估会议费、培训费、资料费等相关工

作费用 

≤21.84 万元   

适时召开巡回督导会议启动巡察（评估） ≤4.55万元   

项目或定额成本控制率 ＝100%   

效益指

标 

社会效益

指标 

建强党员队伍，强化党支部战斗堡垒，为乡村振

兴提供坚强的组织保障。 
有所提高   

对照中央、省委重大决策部署和州委工作安排，

重点围绕模范机关创建工作中查找问题和推动工

作。 

有所提升   

按照中央、省委、州委的要求，推进州直部门党

建工作常态化制度化。 
有所加强   

加大州直机关党员志愿服务力度，展现州直机关

党组织党员风采，进一步彰显州直机关党员走前

列、作表率的模范作用。 

模范带头作用，倡导服务社会，回报社会，共筑美

好大家庭。 
  

满意度

指标 

服务对象

满意度指

标 

州直机关党组织及党员的满意度 ＝100%   

 


