
部门整体支出绩效目标批复表
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单位（盖章）：     填报日期： 2025-01-14 11:16:48

部门（单位）及代码 [114001]中共黔南州委党校

部门（单位）总体资

金情况(元)：

资金总额(元)： 32,388,838.54

    人员类项目 15,818,199.19

    运转类公用经费项目 1,549,839.35

    其他运转类项目 0

    特定目标类项目 15,020,800

 部门（单位）职能

概述

（一）发挥干部教育培训主渠道作用。（二）对学员进行马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重

要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想教育和党性教育 ，引导学员增强“四个意识”、坚定“四个

自信”，坚决维护习近平总书记核心地位，坚决维护党中央权威和集中统一领导，自觉在思想上政治上行动上同党中央

保持高度一致。（三）受州委、州政府委托举办领导干部研讨班，研讨有关重大理论、战略和方针政策问题。（四）开

展全州重大理论问题和现实问题研究，承担州委、州政府决策咨询服务，发挥新型综合智库作用。（五）对全州县级党

校（行政学校）进行业务指导，组织培训县级党校教研人员，加强对基层理论教师、讲习员、德师的培训。（六）以培

养马克思主义理论人才为主要目标，按照有关规定开展干部继续教育；组织编写具有黔南特色的干部培训教材。（七）

组织开展重大宣讲活动，制定宣讲计划，编写宣讲提纲。（八）参与和协助做好州委中心学习组理论学习的有关服务工

作。（九）承担在职干部理论学习辅导工作，提供辅导材料，办好理论刊物，参与相应的调查研究。（十）结合职能职

责，做好扶贫开发等相关工作。（十一）完成州委、州政府和中共贵州省委党校（贵州行政学院、中共贵州省委讲师

团）及贵州省社会主义学院交办的其他事项。

 部门（单位）年度

总体目标

一是持续推进教研咨宣一体化建设、人才队伍建设和优质管理服务升级。二是扎实推进基本培训工作。三是持续加强课

程体系建设，聚焦课程库建设，开发、打磨、储备一批重要课程。四是巩固和扩大党纪学习教育成果，加强日常管理，

提升党校办学水平和品质。

绩    

效    

指    

标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值
备注（指标解

释等）
指标值说明（评分标准等）

产出指标

数量指标

举办培训的班次 ≥50个

开展宣讲活动场次 ≥50场

开展项目个数 ＝5个

培训学员的人数 ≥5000人次

质量指标

培训合格率 ≥90%

宣讲覆盖率 ≥80%

时效指标 完成时间
2025年12月底完

成

成本指标 成本结余率 ≥0%

效益指标

社会效益指标

培训服务质量 进一步提高

党校科研决策咨询能力和水平 进一步提高

可持续影响指

标

紧紧围绕“建设全国30个少数民族

自治州一流党校、全省地（州）一

流党校”目标高质量开展工作

长效

满意度指标 满意度指标

受训学员对党校培训工作满意度 ≥80%

后勤服务对象对党校后勤服务满意

度
≥80%

联系人： 罗苏涵 联系电话： 15117881022


