
表13-1

预算项目绩效目标表

项目名称 督查考评工作经费（综合事务管理） 项目编码 52270022P004296102522

绩效目标
根据中央、省、州工作部署，统筹州本级督促检查，对全州各级各部门贯彻执行州委、州政府重大决策部署情况和承接中央

、省、州目标任务、重大项目、重点工作和完成情况实施督促检查，确保各项重大决策部署落地落细落实。  

一级指标 二级指标 *三级指标

指标值

备注（指标解释等）

指标值说明

（评分标准
等）*符号 *值 计量单位

产出指标

数量指标

开展日常工作及重点工作督查 ≥ 10 次

党建驻村工作 ≥ 8 次

国务院大督查及省委省政府综合大
督查

≥ 1 次

互联网+督查暗访复核 ≥ 4 次

中央、省环保督察问题整改情况“
回头看”工作

≥ 2 次

督查检查考核计划完成情况调度 ≥ 8 次

州委常委会、州政府常委会会议议
定项目分解督办

≥ 21 次

书记、州长专题会会议议定事项分

解督办
≥ 10 次

州委工作要点分解督办 ≥ 3 次

州委经济工作会议分解督办 ≥ 3 次

州政府工作要点分解督办 ≥ 3 次

质量指标
工作任务完成情况 定性 优秀

完成督查工作，形成督查情况报告 ≥ 95 %

时效指标 完成时间 定性 2022年12月底

成本指标

办公费 ≤ 9.00 万元

劳务费 ≤ 10.00 万元

公务用车运行维护费 ≤ 4.00 万元

差旅费 ≤ 9.00 万元

培训费 ≤ 3.00 万元

会议费 ≤ 0.77 万元

其他商品服务支出 ≤ 4.00 万元

办公设备购置费 ≤ 3.00 万元

项目或定额成本控制率 ＝ 100 %
项目或定额成本控制
率

效益指标 社会效益指标

推进党委政府各项重大决策部署或

工作要求落地落细落实，为州领导
提供决策参考。

定性 不断提升

满意度指标 满意度指标
减轻基层工作负担，党委、政府对

本局完成工作任务的满意度
≥ 95 %



表13-2

2022年项目支出绩效目标批复表

单位：万元

项目名称 年度督查考评工作经费

主管部门 中共黔南州委督查考评局 实施单位 中共黔南州委督查考评局

资金情况

年度资金总额： 10.00

  其中：财政拨款 10.00

             非财政拨款 0.00

年度总体目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九届五中全会、全国“
两会”精神，认真落实省委十二届八次、九次全会、省“两会”、省委经济工作会议、州“
两会”和州委经济工作会议有关要求，坚持稳中求进，按照清单化管理、项目化推进、制度

化保障方式，充分发挥考核指挥棒作用，确保党中央国务院、省委省政府决策部署和州委州
政府工作安排落实，服务全州经济社会高质量发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

确定考核指标 ≤1次

季度监测 ≤2次

半年评估 ≤1次

年终考核 ≤1次

质量指标

完成年度督查考评工

作，形成报告。
≥95%

年度督查考评工作任务
完成情况

优秀

时效指标 完成时间 2023年2月底

成本指标

商品服务支出 ≤10万元

项目或定额成本控制率 ＝100%

效益指标 社会效益指标

充分发挥考核指挥棒作
用，确保党中央国务院
、省委省政府决策部署

和州委州政府工作安排
落地落实，服务全州经
济社会高质量发展。

不断提升

满意度指标
服务对象满意

度指标
党委、政府对本局完成
工作任务的满意度。

≥95%



附表13-3

2022年项目支出绩效目标批复表

单位：万元

项目名称 黔南州督考绩效管理综合运用系统运维经费

主管部门 中共黔南州委督查考评局 实施单位 中共黔南州委督查考评局

资金情况

年度资金总额： 26.00

  其中：财政拨款 26.00

             非财政拨款 0.00

年度总体目标 系统使用持续稳定性、安全性；及时升级更新；根据工作需要进行及时、灵活的调整优化；
及时有效处理系统故障得到；不间断业务咨询培训服务，以此全面提升督考业务能力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
黔南州督考绩效管理综
合运用系统运行维护

＝1套

质量指标 系统运行维护 及时，良好

时效指标 系统维护服务期限 ＝1年

成本指标

项目或定额成本控制率 ＝100%

系统运维服务资金 ≤26万元

效益指标

社会效益指标

运行稳定，督考工作效
率明显提升、工作管理
更加规范、考核过程更
加公正透明、数据留痕
可查，工作效益提高

不断提升

可持续影响指标

通过系统的不断深入使

用，对绩效指标考评、
督查任务落实都发挥了
重要作用，产生了积极

影响。

不断提升

满意度指标
服务对象满意度

指标
各县（市）、州直单位
、省、州领导满意度

≥99%


