
部门整体支出绩效目标表
（2023年度）

部门（单位）及代码 [186]黔南布依族苗族自治州住房公积金管理中心

部门（单位）总体资

金情况(元)：

资金总额(元)： 15,286,201.32

    人员类项目 13,859,329

    运转类公用经费项目 1,192,800

    其他运转类项目 420,000

    特定目标类项目 12,173,500

 部门（单位）职能

概述

（一）负责执行黔南州住房公积金管理委员会依据有关法律、法规及政策制定和调整的住房公积金具体管理措施，负

责黔南州区域内住房公积金的管理运作，承办住房公积金管理委员会决定的其他事项。 （二）负责编制全州住房公
积金的归集、使用计划和计划执行情况报告，编制住房公积金年度预算、决算报告，编制住房公积金年度报告，提出

住房公积金增值收益分配方案，提交住房公积金管理委员会审议通过后执行。 （三）负责住房公积金的核算，记载
和审核核准职工住房公积金的缴存、提取、使用等情况；审批住房公积金的提取、使用等；并与职工、单位和受委托

银行定期对账。 （四）负责住房公积金的保值和归还，建立住房公积金内部管理和风险控制制度，统一业务操作规
程，加强账户、现金和报账管理，防范资金风险，定期向社会公布财务报告。  （五）负责与住房公积金管理委员会

指定的受委托银行签订委托协议，委托受委托银行办理住房公积金贷款、结算等金融业务和住房公积金账户的设立、
缴存、归还等手续。 （六）负责本州行政区域内的住房公积金政策宣传、制度推广、归集扩面工作，按照《住房公

积金管理条例》规定开展行政执法工作。 （七）负责推进全州住房公积金信息化建设，为缴存单位及职工提供高效
便捷服务。 （八）结合职能职责，做好扶贫开发相关工作。 （九）负责本单位的安全生产和消防安全工作，按规定

做好大数据发展应用和政务数据资源管理相关工作，依法促进单位政务数据资源规范管理、共享和开放。 （十）完
成州委、州人民政府、州住房公积金管理委员会和上级业务主管部门交办的其他工作。

 部门（单位）年度

总体目标

州公积金中心将认真贯彻落实党的二十大报告中提出的“加快建立多主体供给、多渠道保障、租购并举的住房制度
”，落实国发2号文件精神，深化“聚保增”改革，继续扩大制度覆盖面，持续释放政策红利，推进“数字赋能·智

慧公积金”服务体系建设，提升服务质效。（一）加大宣传力度，扩大制度覆盖面。通过与各受委托银行工作联动，
共同开展公积金政策宣传、归集扩面、逾期催收，全方位、多举措抓实公积金工作;持续推动《关于建立村干部薪酬

体系的指导意见（试行）》实施，推进村（社区）常任干部全员纳入住房公积金制度覆盖范围。强化对个体工商户、
进城务工人员、自由职业者政策宣传，提高灵活就业人员建缴量;极推动将村（社区）干部，“大学生村官”“农村

义务教育阶段学校教师特设岗位计划”“三支一扶计划”“大学生志愿服务西部计划”等四项目人员纳入建缴范围;
持续推进老旧小区改造和人才引进支持政策宣传落实。（二）持续释放政策红利，助力经济社会发展。坚持“房住不

炒”、租购并举，充分发挥住房公积金调节促进作用，在确保中低收入人群保障的情况下，适时调整使用政策。
（三）强化风险防控，确保资金保值增值。一是稳步控制个贷率。二是确保资金保值增值。三是强化监督管理。四是

完善信访执法机制。进一步完善信访及行政执法流程，实行“一案一策”、专人负责，确保正当诉求追根溯源解决到
位，非法诉求依法坚决打击到位。五是推动公积金立法。推进《黔南布依族苗族自治州住房公积金管理条例》立法工

作，为住房公积金管理和执法监督提供更加有力法律依据。（四）推动数字赋能，建立“智慧公积金”服务体系。将
推进“数字赋能·智慧公积金”信息化建设作为2023年为民办实事项目，打造“智慧公积金”便民服务体系。（五）

持续做好安全生产和信访维稳工作。一是对标全省安全稳定工作会议提出的“六个必须”要求，层层落实安全生产责
任，严格落实好24小时值班制度和领导带班制度，做好安全稳定各项工作。二是做好重要敏感时期新政策解读工作，

聚焦网络舆情监测，加强对12345民生热线反映问题的搜集、分发、督办，及时发现舆情风险隐患，通过及时处置线
下问题，防范向线上传导，为党的二十大营造良好舆论环境。（六）加强干部队伍建设。加大培训力度，提升干部能

力素质。提升干事创业积极性、主动性、创造性。
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产出指标

数量指标

完善信访执法机制
进一步完善信访及行政执法
流程，实行“一案一策”、

专人负责，确保正当诉求追
推动数字赋能

建立“智慧公积金”服务体
系。将推进“数字赋能·智

慧公积金”信息化建设作为完成州委州政府及

上级安排的其他工
作

按时保质完成  

开展项目个数 ＝8个

加强职工购房支持
力度

力争完成2023年管委会批准
计划目标数  

加强公积金归集扩

面力度

力争完成2023年管委会批准

计划目标数  
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产出指标

质量指标
全局工作任务完成

情况
优秀  

时效指标 完成时间 2023年底

成本指标

其他项目支出 ＝7599500元

运转类公用项目支
出

＝1192800元

人员类项目支出 ＝14093401.32元

效益指标

经济效益
指标

围绕国家经济形势
开展工作

充分发挥公积金制度优势，
解决职工住房问题和融资问

题，促进稳房价、保民生的

积极作用。  

社会效益

指标

实施各项公积金政
策，服务措施

切实维护缴存职工的合法权
益，为缴存人提供多元化服

务，实现广大职工“住有所
居”向“住有宜居”目标迈

进。  
保障住房公积金资
金安全、增值

降低公积金资金运行风险，
保障资金安全平稳运行。  

满意度指标
满意度指

标
缴存职工公积金中
心满意度

≥98%


