
附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-单位发展专项 驻外劳务协作服务工作站办公经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

300,000.00

300,000.00

0.00

黔南州每年有超过90万人长期在外务工，管理好、服务好这一庞大群体，是当前一个重要课
题。组建驻外协作服务工作站，为黔南籍在外务工、学习人员和输出地之间搭建桥梁纽带，
实现供需无缝对接，促进我州与对口帮扶地、经济发达地区公共服务机构对黔南籍务工人员
、学习人员的跟踪服务，引导优秀外出务工人员返乡创业，稳定就业和权益维护，确保黔南
劳动力能够输得出、稳得住、能致富，最终实现增收，为黔南经济社会发展发挥积极作用。

今年，在宁波、广州、江苏、福建分别建立驻外劳务总站。

产出指标

数量指标

对黔南籍在粤
务工人员进行
走访慰问

≥200人

组织各县市驻
外劳务协作站
召开工作会议

＝2次

质量指标
高质量服务黔
南籍在外务工
人员

达到要求服务质量水

平

时效指标 完成时限 2023年12月31日前

成本指标

劳务协作站经
费

＝300000元

项目或定额成

本控制率
＝100%

效益指标 社会效益指标

为黔南籍在外
务工人员提供
跟踪服务，确
保黔南劳动力
能够输得出、
稳得住、能致
富

稳定就业

满意度指标
服务对象满意
度指标

黔南籍在外务
工人员

＝100%

联系对接企业 ＝100%



附件2：

项目绩效目标表

单位（盖章）：        项目编码：

项目名称 2022年高校毕业生“三支一扶”计划补助资金

州级主管部门 黔南州人力资源和社会保障局 州财政局

县主管部门

资金规模（万元）

年度资金总额

财政拨款 628

中央资金 339

省级资金 289

年度总体目标
    目标：根据国家重大战略部署为基层输送和培养人才，推动基层教育、农业
、医疗、扶贫等民生事业发展，引导和鼓励高校毕业生面向基层就业。

绩          
效                
指                 
标

一级指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量
新招募“三支一扶”人员人数达招募计

划数
≧100%

质量
在岗服务“三支一扶”人员年度考核合

格率
≧95%

时效
新招募“三支一扶”人员到岗后补助经

费下达及时率
≧95%

效益指
标

社会效益指
标

为基层输送和培养人才，对强化基层人
才队伍建设、补充专业技术人才等方面
起到积极作用，有效促进当地经济社会

发展。

有效促进

满意度
指标

服务对像满
意度

“三支一扶”人员满意度 ≧80%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-其他民生配套 “三支一扶”招募考试经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

100,000.00

100,000.00

0.00

三支一扶”人员的宣传、招募、培训、就业指导、慰问、调研等

产出指标

数量指标
笔试人数 ≥6000人

面试人数 ≥300人

质量指标 预期招募率 ≥80%

时效指标 完成时间 2023年12月31日前

成本指标

考务费 ＝8万元

其他费用支出 ＝2万元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

社会效益指标

引导和鼓励高

校毕业生到基
层就业

基层就业增长

可持续影响指

标

优化基层工作
人员队伍年龄

结构、学历层
次、专业结构

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

“三支一扶”
人员满意度

≥90%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-基本民生配套 2023年就业补助资金

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

1,600,000.00

1,600,000.00

0.00

目标1：资金按规定用于职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、公益性岗位补
贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助、高技能人才培养补助等支出。
 目标2：保持就业局势总体稳定、确保新增就业规模、城镇登记失业率等核心指标保持稳定
。
 目标3：落实完善各项就业创业政策，确保政策享受对象及时得到补贴资金扶持。

产出指标

数量指标

就业见习补贴
人数

≥150人

校园招聘补贴 ≥15000人

就业创业服务
补助

＝15场

质量指标
补贴发放准确
率

≥95%

时效指标
补助资金发放
时间

2023年12月31日

成本指标

就业补助金额 ＝1600000元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

社会效益指标

困难就业家庭
帮扶率

≥90%

因就业问题发
生重大群体性
事件数

＝0件

可持续影响指
标

2023年高校毕
业生就业率稳

定

1年

满意度指标
服务对象满意
度指标

公共就业服务
满意度

≥90%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-单位发展专项 2023年流动人员人事档案公共管理服
务经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

100,000.00

100,000.00

0.00

根据人社部以及省人社厅关于加强管理流动人员人事档案的各类通知要求，保障基本公共就
业和人才服务，健全人防、物防、技防安全防范体系，做好贵州省流动人员档案管理系统信
息化建设（档案接收和传递、信息录入；材料收集、鉴别和归档；档案整理和保管）。

产出指标

数量指标
流动人员人事
档案存放册数

＝21294册

质量指标
流动人员人事
档案保管合格
率

≥95%

时效指标 档案接收时间 即时办理

成本指标

流动人事档案
公共管理服务
费

＝100000元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标 社会效益指标

切实保障档案
公共服务安全

安全

实现与就业创

业、社会保障
、人事人才、
劳动关系等业
务信息共享，
推动与教育、
公安、民政、
卫健、工商等

部门资源数据
互认。

效果显著

满意度指标
服务对象满意
度指标

被保管档案流
动人员对档案

公共服务感到
十分满意，未
收到投诉

＝100%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-单位发展专项 2023年人才引进专项资金

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

150,000.00

150,000.00

0.00

为我州打造优秀人才的向往之地、聚集之地、创业之地，为全州守底线、走新路、奔小康提
供强有力的智力支持和人才保障。

产出指标

数量指标

参加人才博览
会现场人才引

聘企事业单位
个数

≥25家

州内组织企事
业单位赴省外
开展人才引聘
展位数

≥25个

省人社厅组织
赴知名高校开

展人才引聘展
位数

≥10个

质量指标

准确提供引才
岗位信息

准确提供

引进符合要求
的高质量人才

有效引进

时效指标 完成时间 12月底前

成本指标

人才引进经费 ＝150000元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标 社会效益指标

宣传我州人才
优惠政策，提

升引进人才工
作的社会知晓
度

有所提高

满意度指标
服务对象满意
度指标

引才单位对活
动的组织满意
度

≥80%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-非税成本性支出项目 2023年人事考试专项经费

特定目标-非税成本性支出 2023年人事考试专项经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

3,500,000.00

3,500,000.00

0.00

目标：根据各类人事考试考务工作实施方案工作要求开展考试考务工作，规范考务操作流
程，让整个招考工作公平公正，提高社会就业率。

产出指标

数量指标

公务员考试报
名人数

＝30000人

事业单位考试
报名人数

＝3000人

州直遴选考试

报名人数
＝538人

工程造价师考
试报名人数

＝357人

经济师考试报
名人数

＝1075人

建筑资格任职
考试报名人数

＝700人

质量指标
考试工作顺利
组织实施

严格按照要求

时效指标

完成时间 2023年12月31日前

公务员考试费
用

＝3200000元

事业单位考试

费用
＝200000元

其他考试费用
支出

＝100000元

成本指标
项目或定额成

本控制率
＝100%

效益指标 社会效益指标 促进社会就业
率

有效提升

满意度指标
服务对象满意

度指标
考生满意度 ＝100%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-基本民生配套 创业担保贷款贴息

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

2,000,000.00

2,000,000.00

0.00

 目标1：引导县域金融机构和小额担保贷款公司加大涉农贷款投放力度。
 目标2：支持劳动者自主创业、自谋职业，解决特殊困难群体的结构性就业矛盾。

产出指标

数量指标

贷款发放总额

增长率
≥20%

担保贷款贡献
度

≥20%

质量指标

贷款贴息款损
失率

≤1%

贴息款损失补
偿率

＝100%

时效指标 发放时间 2023年12月31日前

成本指标

州级创业担保

贷款贴息资金
＝200万元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

经济效益指标
推动企业发
展，提高收益

明显推动

社会效益指标
提高社会就业
率，维护社会
稳定

明显提升

满意度指标
服务对象满意
度指标

申请资金企业
满意度

≥95%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-基本民生配套 教育精准扶贫中职学生资助

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

1,000,000.00

1,000,000.00

0.00

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生
活需要；

目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

产出指标

数量指标 受助学生人数 ≥1130人

质量指标

毕业生就业率 ≥90%

资助补助按规
定及时发放

≥95%

时效指标 补助发放时间 2023年12月31日前

成本指标

资助补助资金 ＝100万元

项目或定额成

本控制率
＝100%

效益指标
可持续影响指
标

掌握技能，实
现就业

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

家长满意度 ≥95%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

就业补助资金 就业补助资金

就业补助资金-一般 就业补助资金

黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

6,192,959.03

6,192,959.03

0.00

目标1：资金按规定用于职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、公益性岗位补贴、
就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助、高技能人才培养补助等支出。
 目标2：保持就业局势稳定，确保新增就业规模、城镇登记失业率等核心指标保持稳定。
 目标3：会同有关部门落实、完善各项就业政策，确保政策享受对象及时得到补贴资金扶持。

产出指标

数量指标

职业培训补贴人数 ≥100人

符合政策规定并提出
见习申请的离校2年
内高校毕业生及16-
24岁失业青年

≥100人

符合政策规定的毕业
年度高校毕业生享受
求职创业补贴人数

≥95%

大师工作建设数量 ≥1个

校园招聘补贴人数 ≥15000人

就业创业服务补助 ＝10场

质量指标

职业培训补贴发放准
确率

≥95%

求职创业补贴准确率 ≥95%

校园招聘补贴发放准
确率

≥95%

就业见习补贴发放准

确率
≥95%

时效指标

资金在规定时间内下

达率
≥95%

补贴资金在规定时间

内支付到位率
≥95%

成本指标

职业培训补贴标准 1200元左右

就业见习补贴标准
按当地最低工资标准
的60%给予补贴

校园招聘补贴标准 50元/人

求职创业补贴标准 1000元/人

项目或定额成本控制

率
＝100%

效益指标

经济效益指
标

年末城镇调查失业率 5.5%左右

年末高校毕业生就业
总体就业率

保持稳定

社会效益指
标

零就业家庭帮扶率 ＝100%

3年内因就业问题发

生重大群体性事件数
＝0件

满意度指标
服务对象满
意度指标

公共就业服务满意度 ≥90%

就业扶持政策经办服
务满意度

≥90%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-原列单位事业发展 劳动保障监察、仲裁工作经费

黔南布依族苗族自治州人力资
源和社会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

116,600.00

116,600.00

0.00

 目标1：公正及时解决劳动争议，保护当事人合法权益，促进劳动关系和谐稳定。开展
仲裁员和调解员培训，帮助仲裁员和基层调解员提升专业能力

 目标2：在全州范围内统一执法标准、规范执法程序、提高案件办理质量，增强个人综
合业务能力。

产出指标

数量指标

组织基层调解员参
加培训

＝2次

组织仲裁干部参加
培训

＝2次

开展2次劳务监察
业务培训

＝2次

工作服装采购 ＝19套

质量指标

执法文书规范率 ≥95%

考试合格发证书 ＝100%

时效指标 完成时间 2023年12月31日前

成本指标

工作经费 ＝116600元

项目或定额成本控
制率

＝100%

效益指标

社会效益指标
规范执法程序、提
高案件办理质量。

有效提升

可持续影响指
标

劳动者依法维权意
识提升

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

劳动者满意度 ≥90%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

其他运转-信息化系统运行维护 黔南州金保工程网络网络安全整
改建设项目

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源
和社会保障局

150,000.00

150,000.00

0.00

    目标1：实现省、州、县金保工程网络边界防护，抵御外部木马、病毒、恶意程序等

攻击。

产出指标

数量指标

边界路由器 ＝2台

下一代防火 ＝2台

网络态势感知
系统

＝1套

质量指标 边界防护率 ＝100%

时效指标 服务时间 7*24小时

成本指标

边界路由器费
用

＝80000元

上网行为管理 ＝70000元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标
可持续影响指
标

实现省、州、
县金保工程网

络边界防护

长期

满意度指标 服务对象满意

度指标
网络使用者 ≥98%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

其他运转-信息化系统运行维护 黔南州事业单位人事综合管理系统三
级等级保护项目测评及维护费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

394,400.00

394,400.00

0.00

目标1：实现全州事业单位及事业编制人员信息数据集中、互通、共享，推动人事管理方式
创新和改革，简化手续、实现人事综合管理信息化，提高人事人才管理效能和管理水平。

    目标2：实现事业单位人员招聘报名、缴费、准考证打印、成绩查询。

产出指标

数量指标

下一代防火墙 ＝2台

网站防护基础
版组件

＝1套

系统维护单位 ≥4000家

系统维护人员 ≥6000人

质量指标
实现了事业单

位人事管理的
全业务、全过

＝100%

时效指标 服务时间 5*8小时

成本指标

系统运行维护 ＝184000元

下一代防火墙
费用

＝90000元

测评费 ＝120400元

项目或定额成

本控制率
＝100%

效益指标
可持续影响指
标

实现信息数据
集中、互通、
共享

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

信息系统使用
者

≥98%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-原列单位事业发展 人社政务管理经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

174,900.00

174,900.00

0.00

目标1：进一步提高和规范人社系统依法行政能力，降低行政诉讼败诉率和行政复议被纠错
率，加强人社法治宣传力度，提高服务对象法治意识和维权意识
 目标2：发挥好统计工作服务人力资源社会保障事业深化改革和发展的作用，提高统计分析
的针对性、有效性和服务决策水平。做好每年度人力资源社会保障统计分析工作。

产出指标

数量指标

全州人社统计
工作会及系统
操作业务培训

＝1次

行政诉讼案件 ≥80件

法治宣传资料

印制
≥5000份

质量指标
律师及业务人
员代理单位出
庭率

＝100%

时效指标 案件出庭时间 法院规定时间内

成本指标

工作经费 ＝174900元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

社会效益指标
提高人社领域
法律法规及政
策的知晓率

明显提升

可持续影响指
标

提高政府部门
依法行政能

力，规范行政
机关依法行政
行为

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

法治宣传对象
满意度

≥90%

培训对象 ≥98%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-原列单位事业发展 人事人才服务经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

116,600.00

116,600.00

0.00

目标1：巩固脱贫攻坚成果，衔接乡村振兴重大决策部署
目标2：充分发挥专家人才在基层经济社会发展的引领和推动作用
目标3：推动黔南州经济高质量发展提供人才智力支持

产出指标

数量指标
专家人数 ＝30人

涉及单位人数 ＝40家

质量指标

企业、服务对
象在此次项目
活动中与专家
达成合作协议

≥50%

时效指标 完成时间 2023年12月31日前

成本指标

工作经费 ＝116600元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

社会效益指标
企业获得有效
帮助，推动长
远发展

帮助有效

可持续影响指
标

围绕“四新”
主攻“四化
”，奋力推动
高质量发展

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

专家及服务对
象对项目满意
度

≥95%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-原列单位事业发展 社会保险业务经费及系统维护

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

99,100.00

99,100.00

0.00

目标1：用于州本级各险种参保人员历史档案信息保存及查询；
 目标2：用于社保经办部门查核、核算社保各项待遇业务。

产出指标

数量指标

纸质档案资料 ≥15万张

见习生人数 ＝10人

运维客服人员 ＝1人

质量指标

档案抽样检查
合格率

≥98%

见习补贴发放

准确率
＝100%

时效指标 完成时限 2023年12月31日前

成本指标

业务档案一体
化设备

＝80000元

业务档案电子
化

＝19100元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标

社会效益指标
社保经办工作

效率
明显提高

可持续影响指
标

社保政务大厅
窗口经办压力
减少

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

参保单位、群
众办事满意度

≥95%

见习人员满意
度

≥98%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-原列单位事业发展 稳就业工作经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

134,100.00

134,100.00

0.00

目标1：加强就业工作的组织领导和统筹协调，凝聚就业工作合力，更好落实就业创业政策
。        目标2：提升人力资源服务行业整体质量和发展水平，提升人力资源服务机构竞
争力。
目标3：开展全州人社系统人力资源服务管理人员职业能力开发培训活动，提高培训效率、

覆盖率。
目标4：提升职业技能等级评价、专项职业能力考核服务质量和考核水平，提升社会职业技
能等级评价机构考核质量和服务质量。

产出指标

数量指标

全州就业干部

业务培训
＝1次

全州稳就业工
作调度会

＝4次

全州稳就业工
作督察考核

＝1次

全州职业技能
等级评价外部

督导监管考试

＝100次

成本指标

工作经费 ＝134100元

项目或定额成

本控制率
＝100%

质量指标

培训合格率 ≥90%

督导评价规范
检查合格率

≥90%

时效指标 完成时限 2023年12月31日前

效益指标

社会效益指标

社会评价机构
服务质量提
升，职业技能

成果显著 

公共就业服务

水平
明显提升

可持续影响指
标

促进劳动力高
质量就业

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

培训对象满意
度

≥95%

职业技能等级
评价、专项能

力考核满意度

≥95%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-非税成本性支出项目 职称评审、劳动能力鉴定经费

特定目标-非税成本性支出 职称评审、劳动能力鉴定经费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局

1,022,480.00

1,022,480.00

0.00

 目标1：至2023年年底前，完成年度劳动能力鉴定工作。

 目标2：有序开展劳动能力鉴定工作，做好参与鉴定人员服务工作。
 目标3：有序开展职称评审工作，做好专业技术人才服务工作。

产出指标

数量指标

职称评审申报
人员

≥2000人

每年劳动能力
鉴定件数

≥1800件

每年开展劳动
能力鉴定场次

≥24场

质量指标

规范完成评审
、劳动能力、
职业能力鉴定
工作，不产生

负面影响。

＝100%

时效指标 完成时间 2023年12月31日前

成本指标

所需经费 ＝1022480元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标 社会效益指标

提高人才质
量，推动人才
队伍结构优
化，更好推动

经济社会发展
。

效果显著

增强服务意
识，提高服务
效率

明显提升

满意度指标
服务对象满意
度指标

被鉴定人满意
度

≥98%

被评审人员满
意度

≥98%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-基本民生配套 中职教育学生资助-家庭经济困难学生

国家助学金

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

1,646,000.00

1,646,000.00

0.00

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；

目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生
活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

产出指标

数量指标
免学费受助学
生人数

≥4115人

质量指标
免学费应受助

学生比例
＝100%

时效指标 补助发放时间 2023年12月31日前

成本指标

资助补助资金 ＝164.6万元

项目或定额成
本控制率

＝100%

效益指标
可持续影响指
标

掌握技能，实
现就业

长期

满意度指标
服务对象满意

度指标
家长满意度 ≥95%



附表7

黔南州2023年项目支出绩效目标批复表
单位：元

特定目标-基本民生配套 中职教育学生资助-农村、涉农专业和
家庭经 济困难学生免学费

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

黔南布依族苗族自治州人力资源和社
会保障局

1,626,000.00

1,626,000.00

0.00

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生

活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

产出指标

数量指标
享受助学金学

生人数
≥4065人

质量指标

毕业生就业率 ≥90%

资助补助按规
定及时发放

≥95%

时效指标 补贴发放时间 2023年12月31日前

成本指标

资助补助资金 ＝162.6万元

项目或定额成

本控制率
＝100%

效益指标
可持续影响指
标

掌握技能，实
现就业

长期

满意度指标
服务对象满意
度指标

家长满意度 ≥95%


