
资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

资金总额 5624645.27 6135237.58 10 100.00 10

人员类项目 3873245.27 3624806.72 0 - -

运转类公用经费项目 324300 432963.44 0 - -

其他运转类 0 0 0 - -

特定目标类项目 1427100 2077467.42 0 - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

开展两节慰问和六一节慰问
活动

各1次 达成预期指标 4 4

召开执委会、常委会、妇儿
工委全委会

各1场 达成预期指标 4 4

开展家庭教育和巾帼志愿服
务工作；建设婚调阵地和开
展协会建设

各1次 达成预期指标 4 4

开展智慧妇联建设和妇女微
家（妇女之家）创建

各1次 达成预期指标 4 4

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

贯彻落实党中央、省委和州委关于妇女工作的方针政策和决策部
署，在履行职责过程中坚持和加强党对妇女工作的集中统一领导，
完成年度部门职责。目标1.实施思想引力，做好宣传教育。目标2.
实施同心聚力，深化妇联改革。目标3.实施上下发力，注重发展产
业。目标4.实施社会借力，做好家庭服务。目标5.实施爱心助力，
开展志愿服务。目标6.完成州委州政府及上级交办的其他工作任务
。

1.召开执委会、常委会2次；2.开展三八节系列活动和全州妇联系统现
场推进会各1场；3.开展家庭教育和婚调阵地建设5个；开展协会建设
和巾帼志愿服务工作1次；4.开展妇女产业创新发展工作和百万家庭共
阅读活动各1场；5.开展妇女儿童活动中心阵地建设和三八红旗手、巾
帼建功标兵、执委工作室建设各1次；6.实施“两规”工作和开展宣传
活动；印制维权宣传资料各1次；7.举办妇女干部培训班和维权干部培
训班各1期；8.开展两节慰问和六一节慰问活动各1次；9.完成州委州
政府及上级安排的其他工作。

绩
效
指
标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标
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举办妇女干部培训班和维权
干部培训班

各1期 达成预期指标 4 4

开展三八节系列活动和州妇
联换届工作（第十一次妇女
代表大会）

各1场 达成预期指标 4 4

举办妇女手工技能暨创新产
品展示展演大赛活动

1场 达成预期指标 4 4

完成州委州政府及上级安排
的其他工作

按时保质完成 达成预期指标 4 4

质量指标 全会工作任务完成情况 优秀 达成预期指标 4 4

时效指标 完成时间 2023年12月底完成 达成预期指标 5 5

人员类项目支出 ＝3873245.27元 3624806.72元 3 0

运转类公用项目支出 ＝324300元 324300元 3 3

特定目标类项目支出 ＝1427100元 2077467.42元 3 0

社会效益
指标

深化妇联改革，进一步织密
妇联网络，提升妇联队伍素
质

不断提高 达成预期指标 15 15

可持续影
响指标

通过深化妇联改革，切实为
妇女儿童解难事、办实事、
做好事

一年 达成预期指标 15 15

州委州政府对本单位完成工
作任务的满意度

≥99% 99% 5 5

妇女儿童对妇联工作的满意
度

≥99% 99% 5 5

90 94

绩
效
结
论

总         分

优

联系人：吉波

效益指标
(30分)

满意度指
标(10分)

满意度指
标

成本指标

2023年调出2人，人员经费减少

年初增加上级转移支付项目

绩
效
指
标

产出指标
(50分)

数量指标


